
 

 

Stellvertretende/r Bauamtsleiter *in (m/w/d) 
Vollzeitanstellung 40 Wochenstunden, ehestmöglich 

 

 
Als lebenswerte und familienfreundliche Gemeinde erfreut sich die Marktgemeinde Moosburg immer 
größer werdender Beliebtheit. Das macht sich auch am Bauamt bemerkbar, denn wer ein Haus bauen 
möchte, muss sich noch vor der Planung über die rechtlichen und geographischen Voraussetzungen des 
Baugrundstückes informieren. Um dieser Aufgabe entsprechend erfüllen zu können, braucht die 
Gemeinde professionelle und gut ausgebildete Mitarbeiter*innen. 
 
Zur Verstärkung des Teams im Gemeindeamt suchen wir eine/n engagierte/n 
 

Stellvertretende/r Bauamtsleiter *in (m/w/d) 
 
Einstufung und Entlohnung: Diese Stelle unterliegt den Bestimmungen des Kärntner 
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes, K-GMG, und es erfolgt eine Einstufung in die Gehaltsklasse 09, 
Stellenwert 39 (https://www.gemeinde-servicezentrum.at/wp-content/uploads/2021/12/Gehaltstabelle-
nach-K-GMG-2022.pdf)  
 
Sie erfüllen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie folgendes mitbringen: 
 der Verwendung entsprechender Lehrabschluss  bzw. mittlere Schulausbildung oder  
 Keine mittlere Schulausbildung bzw. kein der Verwendung entsprechender Lehrabschluss, jedoch 

besondere bürobezogene Qualifizierungsmaßnahmen und Berufspraxis in einem Büro von 
zumindest einem Jahr oder mittlere Schulausbildung (nicht kaufmännisch) bzw. Lehrabschluss 
(nicht der Verwendung entsprechend) und mehrjährige einschlägige berufliche Erfahrung 

 Abschluss einer höheren, der Verwendung entsprechenden Schule bevorzugt 
 eigenständiger, zuverlässiger und serviceorientierter Arbeitsstil 
 Grundkenntnisse im Bau- und Verwaltungsrecht von Vorteil 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung  
 die österreichische Staatsbürgerschaft 
 
Aufgabenbereich 
 Betreuung des Bau- und Raumordnungswesen 

sowie der Bau- und Feuerpolizei 
 Erstellung von Bescheiden bzw. 

Verordnungsentwürfen 

 Angelegenheiten nach dem Kärntner 
Gemeindekanalisationsgesetz und dem 
Kärntner Gemeindewasserversorgungsgesetz 

 Straßenrecht 
 uvm. 

 
Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, bewerben Sie sich bitte online auf 
https://bewerbung.cnc.gv.at bis spätestens 19. 03. 2023. 
 
Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen Mitarbeiter*innen des Gemeinde-Servicezentrum unter der 
Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur Verfügung. 
 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen werden bereits im Rahmen der Vorselektion aus dem Bewerbungsverfahren 
ausgeschlossen. 


